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NEW DEALS vor Ort bei

Gunter Malz GmbH & Co. KG

THEMA:

,,NACHWUCHS- UND FACHKRAFTESICHERUNG*

AM:  27. APRIL 2016

IN: OBERSTE-WILMS-STR. 29
44309 DORTMUND

UM: 16:00 UHR

Die Veranstaltungsreihe ,New Deals vor Ort* ist Ende April zu Gast bei der Glinter Malz
GmbH in Dortmund.

Das in zweiter Generation geflihrte Familienunternehmen ist ein Experte auf dem Gebiet der
Kalte- und Klimatechnik und der Fleischereimaschinen. Heute beschaftigt das Unternehmen
20 Mitarbeiter/innen, davon vier Auszubildende.

Die Personalpolitik der Glnter Malz GmbH zeichnet sich durch ein unblrokratisches und an
den individuellen Bedirfnissen der Mitarbeiter/innen ausgerichtetes Vorgehen aus. Basis
daflr sind eine offene, vertrauensvolle Gesprachskultur und ein kooperativer Flhrungsstil.
Dabei legt das Unternehmen grof3en Wert auf die Aus- und Weiterbildung der Beschéftigten.
So werden Schulungen und Fortbildungen zeitlich und finanziell unterstutzt. Durch diese
Personalpolitik und das gute Betriebsklima gelingt es dem Unternehmen, eine hohe
Zufriedenheit herzustellen und die Beschaftigten langfristig zu binden. Eine langfristige
Ausrichtung zeigt sich auch darin, dass sich das Unternehmen bereits friihzeitig mit einer
moglichen Nachfolge der Geschaftsfuhrung auseinandersetzt, um den Bestand des
Unternehmens perspektivisch zu sichern. Damit kann das Unternehmen als Vorbild fir viele
andere Handwerksbetriebe angesehen werden.

Mehr zu den ausgezeichneten MalRnahmen kdnnen Sie vor Ort am 27. April 2016 bei der
Ginter Malz GmbH erfahren. Sie sind herzlich eingeladen!

Die Veranstaltung ist kostenlos und wird durch einen kleinen Imbiss abgerundet. Die
Teilnehmer/innenzahl ist begrenzt. Wir bitten Sie daher um vorherige verbindliche
Anmeldung. Unter diesem Link kénnen Sie sich online anmelden. Anmeldeschluss ist der
22. April 2016.
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Programm:
16:00 Uhr Kurze Fuhrung durch das Unternehmen
16:20 Uhr BegriRung durch die Gunter Malz GmbH

und das NEW DEALS Biiro
16:30 Uhr Prasentation und Diskussion

Nachwuchs- und Fachkraftesicherung
bei der Glinter Malz GmbH

Christian Malz, Geschéftsfiihrer

ca. 17:30 Uhr Ausklang bei kleinem Imbiss
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